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VazZeny pouzivatel tejto toto prirucky!

Téma téma z sexuality sprevadza mladych fudi pocas puberty a prejavuje sa mnohymi
mnohé sposobmi. Ako mladeZnicky pracovnik, stretdvate sa s tymto s toto, bez ohladu na

oblast, v ktorej ktoré pracujete praca (napr. lektor alebo socialny pracovnik ...).

Téma téma z sexuality Casto robi nezapadd do vasej oblasti z zodpovednosti. Vy 'len' robite
IT kurzy s mladymi fudmi, alebo pracovné uplatnenie Skolenie, alebo ich sprevadzate ich

pocas ich pracovného vycviku.

A predsa: téma téma sexuality je vZdy nejako na palube.

Kladu vam opytali vela z otazok alebo ste zapojeny do mnohych dynamik, napr. mladi [udia
ktori st zamilovani laska alebo maju zlomené srdce. Alebo mladi ludia ktori nevedia vediet
preco a ako sa ich teld menia meniace sa. Pocity z burlivého $tastia alebo hlbokej hanby, a

tak dalej.

Chceme chciet vam umoznit vy na zaobchddzat s citlivymi otdzkami a situaciami vo vasej

kazdodennej praci s nepocujucimi mladymi ludmi.

Projekt 'Let's sign about Sex' projekt ponuka vam vela z tipov a materidlov v Posunkovom

jazyku.

Zdo6razniujeme pouzivat na zd6raznit Ze hluchota je socialny a kultdrny sucast,

niemedicinska zaleZitost.
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Kto sme st | Impressum

|
Sme su pat organizacii z piatich krajin: Rakusko, Taliansko, Slovensko, Holandsko a Ceska
republika.

Vsetci spolu sme navrhli projekt ,Let's sign about Sex!financovany z Erasmus Plus.

Vsetky projektové materidly su dostupné v 6 pisanych jazykoch a v 5 posunkovych

jazykochs (vratane anglictiny).

Organizacie

Rakusko
equalizent Schulungs- und Beratungs GmbH

ITaliansko
Istituto dei Sordi di Torino

Slovensko
Deaf Studio

Holandsko
Turkoois

Ceska republika
UNB — Unie neslysicich Brno, z.s.

‘ ' :4 Innosign TURKOOIS LIN B sty

ISTITUTO DEL SORDL
DITORINO

Viac méze informacii viac informdcii o nas nds najdete na nasej webovej stranke:



https://Isas-project.eu/at/projekt/#partner

O projekte

Projekt , Let's Sign About S<3X“ projekt je navrhnuty
na podporu (nepocujucich) pracovnikov s mladezou

pracovnikov a instruktorov. Poskytuje poskytuje im s

Epju[c AT 1|0|N]|

zakladné vedomosti, zruénosti a nastroje v oblastiach

z reprodukcie, rodovej rozmanitosti, sexudlnej

orientdcie, sexualneho zdravia a prév.

Cielom ciel je, aby boli na byt schopni na diskutovat o tychto témach citlivo jemny spésob a
aby boli pripraveni na riesit situacie s ktorymi sa stretavaju pri praci s nepocujlicou

mladezou.

Projekt projekt zahffia vzdeldvacie workshopy ako aj ako multimedidlne materialy v

posunkovom jazyku a v pristupnom formate ktory mozno byt vyuzit vo sexudlnej vychove.

To je velmi déleZité, pretoze sex by nemal byt tabu témou.
Kazdy by mal mat prileZitost na dozvediet sa o tom, na uvedomit si vedomi z otazky

tykajlce sa na sexu a sexuality a na hovorit o tom to bez hanby!

Spolu s pracovnikmi s mladeZou pracovnikov a skolitelmi, sme vytvorili sme materidly ktoré

mbZete vyuZit vo vo svojej praci s Nepocujucimi mladymi fudmi.

Pri nasej praci nas podporili odbornici na sexuélnu vychovu . Radi by sme chceli vyuzit tato

prilezitost a vyjadrit nase Uprimné podakovanie instititu Freya, Institut pre sexualitu a


https://lsas-project.eu/at/projekt/#partner

vztahy (Ceskd republika, www.freya.live).



Vyvinuli sme multimedialne materialy v posunkovom
jazyku a v l[ahkozrozumitelnom jazyku . Materialy v
posunkovom jazyku znamenaju Ze Nepocujuci mladi

fudia mdZu ziskavat informacie bez bariér.

Toto je pre nas velmi dblezité, pretoZe sexualita by
nemala byt vnimana ako nieco zakazané alebo skryté.
Kazdy si zasluzi pristup k presnym informaciam o sexe
a vztahoch, spolu s priestorom na premyslanie o
tychto témach a hovorenie o nich otvorene, bez hanby

alebo stigmy.

Kazdy by mal mat prileZitost dozvediet sa o tom, uvedomit si otazky stvisiace so sexom a

sexualitou, a hovorit o tom bez hanby ..
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Pristup | ulahcovanie ucenia

Posilnenie zodpovedného myslenia a spravania

Rovnako ako pri inych témach, je tiez velmi dolezité posiliovat samostatné myslenie u

mladych ludi pokial ide o sexualitu . sexualita.

Je preto o to dolezitejSie, aby mladi fudia nasli spdsob, ako ziskat pristup ku kvalitnym
materialom, ktorym rozumeju, a aby prevzali zodpovednost za seba, svoje teld a interakcie

s ostatnymi.

> Posilnenie pre mladych ludi na to, aby zaobchadzali so sebou a so svojim telom
zodpovedne, rozpoznavali a reSpektovali svoje vlastné hranice a hranice z
ostatnych

» Byt schopni na zohladnit osobné, kultlrne a socidlne zdzemie

> Byt si vedomi z svojej vlastnej zodpovednosti.

» Vediet, Ze vase konanie ma vplyv na ostatnych.

10
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Posilneniep z sebazdpovedného spravania a doveryhodnej komunikacie

Komunikacia o sexualite je ¢asto tazka. Telo sa meni, hladiny hormdénov koliSu a mnohi
mladi fudia porovnavaju sa s ostatnymi. N4jst svoju vlastnu cestu k sexualite je

jednoduchsie ked o tom vediete dobry dobry dialdg s kazdym z vas o.

Ciele:

> Posilnenie na to, aby sme riesili témy ktoré su su nezname alebo nové.

» Byt viac schopni pre vzajomného porozumenia v réznych kultdrnych prostrediach.
' i
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Suprava nastrojov

Vseobecné informacie

Didaktické principy pre Nepocujucich

= Priprava z materialov nepocujucimi Nepocujucich odbornikmi

= |ntegrdcia z posunkového jazyka pre informacie bez bariér informacii
= Zohladnenie z nepocujucej kultury a skdsenosti

= Texty v jednoduchom jazyku

= Vizualizacia

Kombinované ucenie

= Nas vyucbovy pristup je taktiez kombinovanym uéenim.

=  Kombinované znamena zmiesané. Kombinované ucenie znamena:

Mladi ludia mdZzu sa uéit v kombinovanom formate:

= online a samostatne a/alebo

offline spolu s lektormi s vyuzitim digitalnych médii.

Ucenie prostrednictvom videi, videovzdelavaniezaloZené ucenie

= Vided su osobitne vhodné pre nepocujucich vzdeldvancov,

= kedZe zakladné informacie je moznén byt sprostredkovat v posunkovom jazyku.

12
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Materialy — Prehlad

Nasa Toolbox je Strukturovana do troch komponentov

Videosuprava

Nasa Video-Toolkit ponuka vam

- 60 Vysvetlenie videi (v 5 posunkovych jazykoch, spolu z 300 videi)

Vysvetlujuce videa usporiadané do 6smich kategérii: Telo, Reprodukcia, Sexualita,
Rozmanitost, Vztahy a pocity, Zdravie, Sexualita a zakon a Sexualitaa média. Digitalna
brozidras rovnakym obsahom je tiez dostupnd v jasnom, zrozumitelnom pisomnom

jazyku.

- 40 scenarovych videi (v 5 posunkovych jazykoch, spolu z 200 videi)

Okrem toho k vysvetlujicim videam, 40 scenarovych videi predstavuje rézne situdcie a
reaguje na otazky mladych ludi, podporené od nastrojom na reflexiu nastroj s
usmernujucimi otdzkami ku kazdému videu. Digitdlna broZura s rovnakym obsahom je tiez

dostupnd v jasnom, zrozumitefnom pisomnom jazyku.

Vzdeldvanie Sskolitelov

Suprava nastrojov Vzdeldvanie- -skolitefov ponuka vam

- ucebny plan ktory mozete pouzit pre svojich ¢lenov timu

- pracovné listy a powerpoint prezentdcie na vedenie workshopov pre vasich ¢lenov timu
- material ktory skolitefom umozriuje pouzit v svojej praci s mladymi

- materialy na sebareflexiu

13
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Ucebny plan — Vzdelavanie skolitelov (TTT)

Vzdeldvaci program pre $kolitelov bol vypracovany na zéklade publikacie EU ,, "Model
kompetencii pre pracovnikov s mladezou v medzinarodnom kontexte.” Materidly od
organizacie Freya, z. s., ktoré boli vytvorené s financnou podporou od programu Abakus
Erasmus+ ako sucast z projektu Let's Sign About S<3X projekt, boli tieZ pouZité pri jeho

tvorbe.

Publikécia EU ,, "Model kompetencii pre pracovnikov s mladezou pracujucich v
medzinarodnom kontexte” bola vydana vydavatelstvom JUGEND fiir Europa / SALTO

Training & Cooperation, Bonn.

A Competence Model

Stiahnut: Model kompetencii pre pracovnikov s mladezou

Tato publikacia sluzi ako vyborny vynikajuci sprievodca pre pracovnikov s mladezou v

podpore vzdeldvacich procesov z mladych [udi.

Materialy poskytnuté organizaciou Freya, z. s., boli dalej rozvijané projektovym projekt
timom a doplnené o lahko ¢itatelné ¢itat pisomné vystupy a informacie prepojené s
existujucimi video materialmi; vysledny vysledné obsah mozno byt vyuzit tak v praci s

pracovnikmi s mladeZou ako aj v priamej praci s mladymi ludmi.

Tieto materialy poskytuju vSseobecny, informativny a flexibilny rdmec, ktory sme vyuzili na
vytvorenie kurikula pre vzdeldvanie facilitdtorov v rdmci nasho projektu ,Let's Sign about

Sex!" (LSAS).

Materialy zahfiaju nasledujice dynamické kompetencie:
= Postoje
= Zrucnosti
= Spravanie

=  Vedomosti

Knowledge

SiiS

Attitudes



pre pracovnikov
lddezou
i d

Cielova skupina:

- Vedlci alebo ¢lenovia timu v mladezZnickych organizaciach so skisenostami so

Skolenim, ktori mozu viest TTT workshopy pre svoj tim.

TTT kurikulum poskytuje teoretickyal vstup (zakladna droven) ktory je uzitoéné na vediet. A

taktieZ praktické cvicenia.

Podrobné podrobnyTTT kurikulum, TTT workshopové materidly a sebareflexivne materialy

najdete v Prilohe a/alebo na nasej projektovej webovej stranke.

Okrem toho ponukame tiez ponuka podrobné informacie pre sebareflexiu, ktoru kazdy

socidlny pracovnik méze vykonavat samostatne pre seba.

15



Kurikulum - Train the Trainer (TTT)

Postoje

o Modul nazov: Postoje v praxi

o Trvanie: 3 hodiny 30 minut 9 9

o Modul obsah: I
Postoje v sexudlnej vychove (uvedomelost, empatia, otvorenost, neutrali

Osobné vs. profesionalne hranice

Objasnovanie a vyjadrovanie hodnét

Kruh sexuality (identita, intimita, vztahy, zdravie, sexualizacia, hodnoty)
Medzikulturna facilitacia (osobitne v ramci Nepocujucej komunity)

Inkluzivna pristupy vo vzdeldvani

o Suvisiace dokumenty:

Plan modulu a obsah
Rozsirend sekcia (aktivity, pracovné listy, scendre)
PowerPoint prezentdcia

DalSie zdroje (WHO, IPPF, Eurépske usmernenia)

o Vystupy modulu:

zvysSené povedomie o vlastnych osobnych hodnotach a predsudkoch
schopnost oddelit osobné a profesionalne roly

rozvoj inkluzivnych a interkultdrnych facilitatnych zru¢nosti
schopnost vytvorit bezpeéné a re$pektujlce prostredie

prehibena reflexia nad vlastnou osobnou praxou

16



Zrucnosti

e Nazov modulu:

Zruénosti: Cast 1 — Ako zvladat situdcie v sexudlnom vzdelavani

@)

o Zruénosti: Cast 2 — Ako vyucovat sexudlnu vychovu
e Trvanie:

o Cast 1: 1 hodina 45 minut

o Cast 2: 1 hodina 45 minut

e Obsah modulu:

o Cast 1 - 2zvladanie situdcii situacie:

Identifikacia problémov, vyziev a situacii
rozpoznavanie odporu, napatia a prekracovania hranic
reagovanie na naroc¢né a citlivé otazky

stanovenie hranic a de-eskaldcia situacii

krizova intervencia a odovzdanie postupy (EU kontext)

o Cast 2 — Vyucovanie sexualnej vychovy:

facilitacia u€enia a vytvorenie bezpeéného prostredia

praca s vyucbovymi zdrojmi (vyhladavanie, hodnotenie, adaptacia)
vyuzivanie inkluzivnych a aktivnych metéd

navrhovanie Strukturovanych vzdeldvacich programov

prisposobenie vyucby pre rézne skupiny (vratane Nepocujucich fudi)

e Suvisiace dokumenty:

o

o

(@]

o

plan modulu a obsah
rozsirena sekcia (tedria, aktivity, scenare, metodoldgie)
PowerPoint prezentdcia pre modul

podporné zdroje a metodolégie

e Vystupy modulu:

(@]

O

schopnost rozpoznat a reagovat primerane na narocné situacie
zruénost v stanovovani hranic a udrziavani bezpeéného prostredia
schopnost reagovat na citlivé témy profesionélne
porozumenie krizovej kriza intervencie a odovzdania postupy
schopnost ulahéovat ucenie a pouZivat vhodné metddy

schopnost pracovat s kvalitnymi vzdelavacimi zdrojmi

17



o schopnost navrhovat struktirované a inkluzivne programy

Spravanie R
¢ Modul nazov: sl O &
o Sprdvanie
e Trvanie:
o 3 hodiny

e Modul obsah:
o Uvod, pravidla a bezpe&ny priestor
o zakladné behaviordlne modely (socio-ekologicky model, zdravotny presvedcenie
model)
o faktory ovplyviiujuce sprdvanie v sexudlnom kontexte
o rozpoznavanie narocného spravania a zvladanie situacii
o stratégie na podporu respektujuceho sprdvania (vratane Lars Olssona modelu)
o Reflexia a spatnd vazba
e Suvisiace dokumenty:
o modul plan a obsah
o rozsirena Cast (tedria, pracovné listy, aktivity, scenare)
o PowerPoint prezentdcia k modulu
o Doplnkové materidly a metodoldgie
e Modul vystupy:
o porozumenie zakladnych behaviordlnych prejavov, vratane tych v sexudlnom
kontexte
o zoznamenie s teoretickymi modelmi ovplyviujdcimi spravanie
o schopnost identifikovat faktory ovplyvriujice spravanie (osobné, socialne,
kultdrne)
o schopnost rozpoznat naro¢né alebo rizikové formy spravania
o schopnost reagovat na spravanie vhodnym a respektujicim spésobom

o schopnost podporovat pozitivhe a bezpeéné spravanie v praxi

18




Vedomosti

e Modul nazov:
o Vedomosti

e Trvanie:

O

e Modul obsah:

e}

e}

Uvod, pravidla a bezpeény priestor

Sexualita a identita (zakladné pojmy, sebauvedomenie)
emdcie (rozpoznavanie, vyjadrovanie, vplyv na spravanie)
suhlas a hranice (ano/nie vo vztahoch, komunikacia)
dotyk (vhodny x nevhodny, osobné hranice)

bezpecnejsi sex (ochrana, prevencia, zakladné principy)
intimne oblasti a hygiena

Zaverecny kviz, reflexia a diskusia

e Suvisiace dokumenty:

e}

e}

e}

pldn moduluplan a obsah

rozsirena sekcia (aktivity, pracovné listy, metodoldgie)

PowerPoint prezentécia (ANO/NIE, emdcie, dotyk, sexualita, hygiena,
bezpecny sex, kviz)

Podporné materidly a vizudlne pomocky

e Modul vystupy:

e}

e}

o

o

O

schopnost rozpoznavat a vyjadrovat emdcie
porozumenie z zdkladov z sexuality a identity
schopnost pracovat s so sthlasom a hranicami
porozumenie z primeranému a neprimeranému dotyku
vedomosti z intimnych oblasti a hygieny

zakladné porozumenie z ochrane a bezpecnejSiemu sexu

schopnost komunikovat potreby a reSpektovat ostatnych

19
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Tipy pre pracus mladeznickym pracovni

Struktura a kontinuita - Zostavte program logicky od zdakladov k praktickej
aplikacii:
vedomosti - postoje - zruénosti - aplikacia
jednotlivé moduly musia byt vzajomne prepojené
(napr. emécie = hranice = spravanie - reakcie)
Kazda lekcia by mala obsahovat:
e jasny jasny ciel
e Struktdrovanu strukturovany
postupnost

e zaverecnu zaverecny reflexiu

Bezpecné prostredie - Vidy pri na zaCiatku:
e stanovte pravidla (resSpekt, dévernost,
dobrovolna ucast)
- Majte na pamati to:
e témy mozZu byt citlivé (sexualita, hranice,
identita)
- dovolte ucastnikom:
¢ nezudastnit sa aktivity

o zdielat zdielat iba to, ¢o oni chcu zdielat

Aktivna ucast z ucastnikov - Kombinujte metddy:
o diskusia
e hranie roli
e skupinovd praca
o reflexia

- poutite:
e realne situacie

e vzorové priklady

- vyhybajte sa vyluéne prednaskovému vyucéovaniu

21



Prakticka pouzitelnost

obsah musi byt:

e prenositelny do praxe z mladeZnickych
pracovnikov

Zahrnte:

e ndcvik z odpovedi (napr. na citlivé otazky)

e zaobchdadzanie s redlnymi situaciami

Zdoraznite:

e "Eo robit" skér ako len "¢o vediet"

Praca s hodnotami a postojmi

umoznite Ucastnikom aby:

o reflektovali na ich vlastné postoje
Délezité:

¢ Oddelenie osobnej a profesionalnej roly
Facilitator facilitator by mal:

e zostavat neutralny a nestdiacihodnotiaci

InklUzia a pristupnost

Prisp6sobte obsah:

e prerbzne skupiny (napr. nepocujuci ludia, rézne
kulturne kontexty)

pouzite:

e vizualne materialy

e jednoduché ajasné vyjadrovanie

majte na pamati:

o ucastnikov rozne skusenosti

Jasné hranice

Pracujte konzistentne s témami:
e suhlas

e o0sobné hranice

e bezpecnost

Vzor:

e reSpektujuca komunikacia
zdo6raznite:

. mozZnost zmenit vas nazor

22




Na o na si davat pozor pre

Informacné pretazenie -

Nepretazujte zahltit Ucastnikov s informaciami
Je lepsie lepsi prebrat menej tém, ale:

o prebrat ich podrobnejsie hibka

e viac prakticky

Moralizovanie a hodnotenie -

vyhybaijte sa:
e '"spravne" a "nespravne" ndzorom
nevnucujte vnucovat hodnoty

Nepobsobte prichadzat narazit autoritativne

Nedostatok z bezpecnosti -

nenastolujte priniest citlivé témy bez:

e bezpecného bezpecny prostredia ktoré bolo bol
vytvorené

nevyzadujte vyzadovat zdielanie z osobnych

skusenosti

Ignorovanie emdcii Ucastnikov -

Nepodceriujte podcerovat:
e reakcie ucastnikov
Nenechavajte nechat:

e silné emdécie bez spracovania

Prili$ vela tedrie bez praxe -

obmedzte dlhé vysvetlenia
Vzidy doplnte s:

e aktivitou aktivita alebo nejaku prikladom

Nejasnd rola z lektora -

Lektor lektor je nie je:
e sudca sudca ani vseved
mal by byt:

o facilitator facilitator z procesu

Zlyhanie na prispdsobit sa na -

cielovej skupine

NepouzZivajte:
o Zzlozity jazyk
e nevhodné priklady

Neignorujte ignorovat:

23




Co-funded by
the European Union

o

o  skupiny Specifické charakteristiky

Vseobecné vybavenie pre workshopy na tvarou v tvar

Flipchart alebo velké harky papiera a fixky

Casopisy, noZnice a lepidlo (na vytvaranie kolazi alebo plagatov)
Pracovné listy na kvizy a aktivity na sebareflexiu

Perd alebo ceruzky

Nalepky alebo farebné pera na oznacovanie alebo zdobenie

Pocitac/Laptop, tabula alebo projektor

Nepocujuci — integracia roli

PouZivajte vizudlne materialy a vided v posunkovom jazyku

Nas Video-Toolkit ponika mnozstvo videi.

Ak je to mozné: Pozvite nepocujuci vzorovy model na ucast

alebo ukazte kratke videoklipy s nepocujucimi jednotlivcami

Ak je to moZné: Pozvite nepocujuceho pedagdga, sexoldga, alebo psycholdga na
spolu-viest alebo zdielat osobné skisenosti suvisiace na facilitovanim sexualneho

vzdelavania.

Zdielajte video klipy alebo rozhovory s nepocujicimi profesionalmi diskutujidcimi o

tom, ako oni zvladaju facilita¢né vyzvy (hodnoty, odpor, kulturne rozdiely).
Zahrnite obsah odrazajuci nepocujucu identitu, komunikacné Styly, a Specifické

obavy okolo sexuality v rdmci nepocujucich komunit.

Prisposobenie pre rozne formaty

Online: PouZivajte digitdlne pracovné listy, breakout miestnosti a virtudlne tabule.

Velké skupiny: Rozdelte ucastnikov do mensich timov na aktivity a pridelte viac
facilitatorov na dohlad.
Malé skupiny: Doprajte extra ¢as na zdielanie a diskusiu, podporujte individudinu

pracu a jeden facilitator zvycajne postacuje.
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X sign about sox
Prilohy

VSetky materidly m6zu byt ndjdené na webovej stranke:

https://Isas-project.eu/

» Postoje »  SPRAVANIE - rozsirena sekcia
o PDF dokumenty o PowerPoint
= POSTOIJE (v praxi) — modul plan a obsah = SPRAVANIE
= POSTOIE - rozsirena sekcia = Vedomosti
o PowerPoint o PDF dokumenty
= Postoje v praxi =  VEDOMOSTI — modul plan a obsah
®  Zruénosti = VEDOMOSTI —rozsirend sekcia
o PDF dokumenty o PowerPoint
»  ZRUCNOSTI — modul plén a obsah *  Sexualitaa ja
»  ZRUCNOSTI - rozirena sekcia * Emdcia
o PowerPoint * Ano a nie vo vztahu
= Zrucnosti =  Dotyky
= Spravanie = Bezpecnejsi sex
o PDF dokumenty = |ntimne oblasti a hygiena
*  SPRAVANIE — modul pldn a obsah = Kviz

25


https://lsas-project.eu/

Dotaznik na seba-reflexiu (mladeznickych pracovnikov)

Hodnoty, normy

Aké hodnoty a normy boli vitepené mne v slvislosti so sexualitou?

Aké su moje nazory na toto dnes?

Aké sexualne z vzdeldvanie som dostal(a) ja?
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Aké predpoklady mam o mladych fudoch, rodi¢och alebo kultirnom zazemi?

Ako by mohlo toto skreslit moju pracu?

Spomerite sa spat do svojej mladosti. Puberta bola tiez ¢asom z zmeny pre pre vas.
Aké su vase pekné spomienky?

Co vas vynajviac stresovalo pocas puberty?
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Hranice o

Kde st moje hranice pri hovoreni o sexualite?

Co to toto znamend pre to, ako interagujem so skupinami?

Aké su moje vlastné vyhrady alebo neistoty pri zaobchadzani s tymito otazkami?
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Rod a porozumenie z rodovym rolam

Co pre mfia rod a rodova identita znamena na mfa?

Ako sa vyrovnam s tym ked moje vlastné chdpanie z mojej roly je spochybriované do

otazka?
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Starostlivost o seba

Beriem zobrat svoje vlastné pocity, neistoty a odpor vazne?

Ako zobratsa staram o seba?

LGBTQIA+

Co tato skratka znamena pre?

Poznate vy vediet niekoho z komunity LGBTQA+ komunite kto zaZil skiseny diskriminaciu?

Ako ste sa vy spravali seba?
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Vytvorte siet

Poznate vy vediet z nejaké institlcie vo vasej oblasti ktoré ponukaju poradenstvo pre

mladych ludi?

Existuju tam nejaké Specidlne ponuky pre nepocujucich ludi vo vasej oblasti? Poznate vy

vediet z timoénicke sluzby posunkového jazyka vo vasej oblasti?

Ak nie: N4jdite nepocujuce zdruZenie vo vase] oblasti a kontaktujte hodotyk.

Tieto organizacie vam mozu poskytnut vy s informacie.
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