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Dnesni program

Zahrivaci aktivita (10 minut)

Uvod (10 minut)

ldentifikace problému, vyzev a situaci (20 minut)
Aktivita: Hrani roli — reakce na odpor (20 minut)
Krizova intervence (na urovni EU) (20 minut)

Aktivita: Moznosti doporuceni (EU Uroven) (20 minut)
Hodnoceni (5 minut)




Zahrivaci aktivita
Rady
hodnot

Prozkoumejte svou miru
komfortu a postoje k
sexualite.

Postavte se do rady ve vztahu k
vyrokum.



Zahrivaci aktivita

Rady hodnot
Je v poradku mluvit s

dospivajicimi o sexul.




Zahrivaci aktivita

Rady hodnot VSechny kultury

vhimaji ocni kontakt
stejne.




Zahrivaci aktivita

Rady hodnot o 051 odpovédet

rychle nez odpovedet
rozvazne.




Zahrivaci aktivita

Rady hodnot 70 je dobra otazka —
vratime se k ni
pozdeji.” je
respektujici odpoved.




Zahrivaci aktivita

Rady hodnot
Vyspéelost studenta

neni totéez co jeho vek.




@ Co vas prekvapilo? Zahtivaci aktivita

Rady hodnot
@ Které tvrzeni bylo

@ Jak nase rozdilné

hodnoty ovlivhuji nase
vyucovani?
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Cast 1: Reseni situaci v sexualni vychove

y 4 y 4
Cl Ie Vyu ky . Pozorovat a poskytovat zpétnou vazbu

Zvladat napeéti Ci odpor a nastavovat hranice
Odpovidat na citlivé otazky
Pouzivat ,systém vlajek” (hodnoceni chovani)

Rozpoznat znamky zneuzivani - naslouchat — uznat
— predat dal (odkazat na odbornou pomoc)

/mapovat navazne sluzby a znat zakladni pravni
povinnosti

Moderovat uceni a vybirat vhodné materialy

Navrhnout strukturovany program sexualni vychovy



ldentifikace problému, vyzev a situaci

Operny plakat (4 krokovy model)
Vidét (fakta) > Co doslova vidim / slySim?

Interpretovat (hypotézy) - Co by to mohlo znamenat? (uvedte 2—
3 moznosti)

Zvolit (cil) & Co je ted dulezité: bezpeci + uceni + respekt

Jednat (1 veta + 1 krok) - Kratka intervence + dalsi krok



Co sledovat

Verbalni: vyvhybani se odpovédi, obranné reakce, vtipkovani,
prerusovani

Neverbalni: ticho, drzeni téla, mimika, ocni kontakt

Emocni: sarkasmus, frustrace, stazeni se

Kontext: citlivé téma, skupinové normy, mocenské vztahy



Formulace pripravené k pouziti

Uznani: “Dékuji, ze to fikate — muze to byt obtizné.”
Upresneéni: “Kdyz rikate X, myslite tim...?“

Nastaveni hranic: “Tento komentar zastavim — u nas udrzujeme respektujici

komunikaci.”
Navrat k tématu: “Vratme se k cili uéeni: ...”
Odlozeni tématu: “To je dulezité — prozatim to nechme a vratime se k tomu.”

Zajisteni bezpeci: “Mam obavy o bezpeci; promluvme si po skonceni a propojim

vas s podporou.”



Kulturni napéti

Odlisné hodnoty Ci zpusoby komunikace mohou vést ke stretim
Priklady: prima vs. neprima komunikace; role genderu / autority; normy zranitelnosti
Vyuzivejte kulturni pokoru: budte otevreni, zvidavi a ochotni se ucit.
Muzete se zeptat / fici:
“Co je pro vas v této situaci dulezité?”
“Mohou se zde stretavat rizné kulturni normy.”

“Co je ve vasem kontextu povazovano za respektujici?”

“Jak byste si prali, aby vas ostatni v napjatych situacich oslovovali?”



Zaklady deeskalace

Zustante klidni a nestranni

Pouzivejte jednoduchy a primy jazyk

V pripadé potreby dejte prostor
Uznavejte emoce, ale zachovejte hranice

Prejdete k reseni problému



Strukturovana odpoveéd (PREP)

. Pointa (vase hlavni myslenka)
. Duvod (proc)

. Dukaz (priklad / fakt)

. Pointa (znovu a jasneé zopakujte hlavni myslenku)



j*.k_ Aktivita: Hrani roli



Co je krizova intervence?

Krizova intervence je kratkodoba, okamzita reakce na akutni krizové
situace. Jejim cilem je:

e Zajistit okamzité bezpeci jednotlivce nebo skupiny
e Shizit emocni zatéez a stabilizovat situaci
e (Obnovit zakladni fungovani a pocit kontroly

e /prostredkovat kontakt na specializovanou pomoc nebo dlouhodobou
podporou



Postup reakce

Vasim ukolem jakozto pracovnika s mladezi neni situaci vysetrovat, ale
reagovat podpurneé a prijmout odpovidajici opatreni.

Naslouchat: klidne, v bezpecném prostoru, bez tlaku a bez posuzovani
Rozpoznat: vSimat si signalu (ve vyjadrovani, chovani ¢i emocich)

Predat dal: propojit s vhodnymi odborniky nebo sluzbami



Postupy predani

Interni kontaktni osoba pro ochranu
Organy socialné-pravni ochrany déti
Zdravotnicti odbornici / terapeuty
Krizové centrum / krizova linka pomoci
Policie / pravni sluzby (v pripadé potreby)

Bezpecné dokumentovat + postupovat podle mistniho protokolu



Aktivita: Moznosti
doporuceni




Diskuze

Jaké mezery existuji ve sluzbach pro Neslysici mladez?

Jak mohou organizace zlepsit své systémy ochrany a
zpusoby predavani na odborné sluzby tak, aby byly
inkluzivnejsi?



Reflexe

5 Které z vasich postoju nebo reakci byly dnes nejvice
Q zpochybnény?

@ Ktery moment vam byl nejvice neprijemny a proc?

(?)  Co budete po dnesku délat ve své vyuce jinak?
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Dnesni program

Uvod (5 minut)

Téma 1: Moderace uceni v sexualni vychoveé (15 minut)

Aktivita: Jak zpristupnit uceni? (15 minut)

Téma 2: Prace s vyukovymi zdroji (15 minut)

Aktivita: Jak najit kvalitni zdroje? (15 minut)

Téma 3: Tvorba vzdélavacich programu (15 minut)

Aktivita: Navrhovani inkluzivnich programu sexualni vychovy (20 minut)
Hodnoceni (5 minut)



Cile vyuky

Cast 2: Vyuka sexudlni vychovy
Pracovat se vzdélavacimi zdroji

Moderovat uceni pomoci vhodnych
metod a aktivit

Navrhovat strukturovaneé a inkluzivni
programy sexualni vychovy




Zahrivaci aktivita

Diskuze

S jakymi narocnymi situacemi jste se
v sexualni vychove setkali, nebo se
obavadte, Zze se s nimi muzete setkat?




Moderace uceni

Vést uceni pomoci aktivnich, interaktivnich a inkluzivnich metod
Vytvaret bezpecné a respektujici prostredi

Prizpusobovat vyuku jazyku, véku, genderu, zazemi a schopnostem
Ucastniku



Pristupy k sexualni vychove

Komplexni sexualni vychova (CSE): pristup zalozeny na dukazech,
inkluzivni, zahrnuje emoce, vztahy, prava a zdravi.

Vychova zameérena pouze na abstinenci: soustredi se na oddalovani
sexualni aktivity a casto vynechava klicova témata (napr. LGBTQIA+
nebo antikoncepci).

Ucastnici prozkoumaji oba pfistupy a zamysli se nad tim, ktery z nich je v
souladu s inkluzivnim vzdelavanim pro neslysici mladez.



Bezpecny prostor

Jasné hranice + vzajemny respekt

vV eV /

Odvazny prostor: moznost otevrené mluvit o obtiznych tématech

Strategie:
* spolecna tvorba skupinovych pravidel
* vnimani kulturnich citlivosti
e pouzivani neutralniho a inkluzivniho jazyka



Aktivni a inkluzivni metody uceni

e Premyslejte — spojte se — sdilejte: kratka reflektivni prace ve dvojicich

e Pripadove studie nebo diskuze nad dilematy: ucastnici reflektuji
situaci a reaguji na ni

e Hry: kvizy, deskové hry nebo pohyboveé aktivity
e Lekce vedené vrstevniky: vrstevnici spolu vedou aktivity

e Praktické ukazky: prace s modely nebo pomuckami (napr.
antikoncepce)



Metody pro vzdéelavani Neslysicich

e Vizualni vypravéni pribéhu (napr. animace nebo videa)
e Hraniroli

e Skupinove diskuze

e Video materialy s titulky nebo ve znakovem jazyce

e Karticky s obrazky nebo symboly pro vysveétleni pojmu

e Dramatické Ci divadelni metody (kdy jsou pojmy ztvarnovany hranim)



Odlisnosti ve vyuce

e Veék: prizpusobit naroCnost obsahu a jazyk

e Jazykova uroven: pouzivat jasny, srozumitelny jazyk s vizualni
podporu

e Kulturni pozadi: vnimat normy, presvedceni a citliva témata

e Gender aidentita: pouzivat inkluzivni priklady a vyhybat se
stereotypum

e Zdravotni postizeni: zajistit fyzickou, vizualni i kognitivni pristupnost



Aktivita: Jak
zpristupnit uceni?




Prace se zdroji

e Vyhledavat, hodnotit, prizpusobovat a pouzivat vyukové materialy
Vizualni materialy (infografiky, ilustrace)

Digitalné pristupné materialy (nastroje, videa)

Vhodny jazyk a uroven ctenarské gramotnosti

Inkluzivni a kulturnée relevantni obsah



Ukazka: kvalitni vs. nekvalitni materialy

Prehledna infografika vs. husty blok textu
Inkluzivni vizualni pomucky vs. stereotypy a predsudky

Video primérené veku vs. prilis technické nebo abstraktni

Otazka: Proc je to dulezité v sexualni vychove?



Interaktivni diskuze

Jaky je vas oblibeny zdroj informaci nebo vyukovy material?

Jak ovérujete, ze je spolehlivy a vhodny?

Kazdy muze sdilet (dobrovolné) - spolecné shromazdit hlavni bodly.



Predstaveni zdroje

Pouzivejte predem ovéreny soubor zdroju (aby se predesio
dezinformacim)

Sdilejte odborne sestaveny a peclivé spravovany seznam (napr. zdroje z
WP2 + WP4)

Kratka ukazka: jak pracovat s 1-2 nastroji / platformami

Pridejte dalsi duvéryhodné ndstroje, které sami pouzivate



Strategie chytrého vyhledavani

Pouzivejte klicova slova a filtry (napF. inkluzivni sexualni vychova + PDF))

Oveérte autora a duveryhodnost zdroje (vladni instituce, akademické
instituce, neziskové organizace)

Vyuzivejte duveryhodné portaly (napr. WHO, Rutgers, Sensoa)

Ukladejte si a organizujte zdroje podle tématu nebo vékové skupiny



Aktivita: Jak najit
kvalitni zdroje?




Tvorba programu

e Stanoveni jasnych vzdélavacich cilu
e Vybér vhodného obsahu, metod a materialu
e Planovani struktury a prubéhu lekce

e Volba metod hodnoceni, které odpovidaiji cilum a cilové skupiné



Pristup ,,Zpéetny navrh”®

Ramec ,,Zpéetny navrh®, ktery vytvorili Grant Wiggins a Jay McTighe, je trikrokova metoda pro efektivni planovani
vzdélavacich programu::

1. Zacnéte vzdélavacimi cili

0 Otazka: Co by méli ucastnici na konci lekce chapat, vedéet a umet?
2. Rozhodnéte, jak budete hodnotit pokrok

0 Otazka: Jak zjistim, ze uceni skutecnée probehlo?
3. Vytvorte lekce a materialy

0 Otazka: Jaké aktivity, materidly a metody pomohou uUcastnikim dosahnout stanovenych cilG?



Vytvoreni planu workshopu

Co by méli ucéastnici na konci védét / umét / citit?

Formulujte cile podle SMART: Konkrétni (Specific) ¢ Méritelné (Measurable) e
Dosazitelné (Achievable) e Relevantni (Relevant)e Casové vymezené (Time bound)

Uvod: bezpedi + Ucel + dohody / pravidla
Hlavni cast: aktivni vzdelavaci aktivity

Zaver: hlavni sdéeleni + reflexe



Vytvoreni planu workshopu

Metody a materialy (rozmanitost) Hodnoceni (v souladu s cili)
Video e hrani roli e diskuse e kviz e scénare Pozorovani (béhem aktivit)
Vyuzivejte rozmanitost: ruzné perspektivy a Sebehodnoceni (kratké ovéreni)
priklady Kratky kviz (kli¢ové pojmy)

Prizpusobte metody ucastnikum (napr. vizualnée Skupinova zpétnd vazba (co se zménilo / co

orientované metody pro neslysici mladez) z0stava nejasné?)



Aktivita: Tvorba
programu




Reflexe

(2) Ktery z vasich postoju nebo reakci byl dnes nejvice
zpochybnén?

(?) Ktery moment vam byl nejvice nepfijemny a pro¢?

@ Co budete po dnesku delat ve své moderaci jinak?



Shrnuti a zpetna vazba

E—Zg: Vénujte chvili tomu, abyste si zaznamenali hlavni poznatky z
dnesniho dne.

LAY
b Y

Urcete jednu oblast, kterou byste chtéli ve své praxi dale é}
rozvijet nebo vice prozkoumat.

L:}% Prosim vyplnte anonymni formular zpétné vazby k efektiviteé a
vl ¥ dulezitosti této lekce a k vasi mire jistoty pri vyuzivani
probiranych strategii.

Déekujeme za vasi ucast!
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