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Plan na dnes

cebreaker (10 minut)

Uvod (10 minut)

dentifikacia problémov, vyziev, situacii (20 minut)
Aktivita: Hranie roli: reagovanie na odpor (20 minut)
Krizova intervencia (Uroveri EU) (20 minat)

Aktivita: MoZnosti odkazania (droveri EU) (20 minat)
Hodnotenie (5 minut)




lcebreaker aktivita

Hodnoty

Y 4 ®
Linia
Preskumajte svoju

komfortnu zénu a postoje
k sexualite.

Postavte sa pozdlz linie
v reakcii na tvrdenia



lcebreaker aktivita

Hodnoty
Linie Je v poriadku hovorit

0 sexe s tinedzermi




lcebreaker aktivita

Hodnoty
Linie

Vsetky kultury
vhimaju ocny kontakt
rovnako




lcebreaker aktivita

Hodnoty
Linie

Je lepsie odpovedat
rychlo ako odpovedat
starostlivo.




lcebreaker aktivita

, 10 je dobra otazka —

HO?‘".OW odlozime ju na
Linie N
neskor” je
respektujuca

odpoved.




lcebreaker aktivita

Hodnoty
Linie

Dospelost studenta
nie je totozna s jeho
vekom.




@ Co vas prekvapilo? Icebreaker aktivita

Hodnoty
Linie

@ Ktoré tvrdenie bolo
°/ najtazsSie?

@ Ako nase rozdielne
hodnoty ovplyvnuju
nase vyucovanie?




Cast 1: Zvladanie situacii v sexualnej
Vzdelavacie vychove
Ciele . Pozorovat a poskytovat spatnu vazbu
Zvladat napatie/odpor a stanovovat hranice
Odpovedat na citlivé otazky
Pouzivat Vlajkovy systém (hodnotit spravanie)

Rozpoznavat priznaky zneuzivania - pocuvat —
uznat — odkazat

Mapovat odkazovacie moznosti a poznat

zakladné pravne povinnosti
Facilitovat ucenie a vyberat zdroje

Navrhnut StruktUrovany program sexualnej



ldentifikacia problémov, vyziev
a situacii
Flipchart kotva (4-krokovy model)
Vidim (fakty) > Co doslova vidim/poéujem?
Interpretovat (hypotézy) > Co by to mohlo znamenat? (uvedte
2—3 moznosti)
Zvolit (ciel) > Co je teraz dolezité: bezpeénost + uéenie + repekt

Konat (1 veta + 1 krok) - Kratka intervencia + dalsi krok



Co sledovat

Verbalne: vyhybanie sa, defenzivnost, ,vtipy“, prerusovania
Neverbalne: ticho, postoj tela, mimika, pohlad
Emocionalne: sarkazmus, frustracia, uzatvaranie sa

Kontext: citliva téma, skupinové normy, mocenska dynamika



Hotové komunikacné skripty

Uznanie: ,Dakujem, Ze ste to povedali — to mdze byt narocné.
Objasnenie: ,Ked hovorite X, myslite tym...?

Hranica: ,Tento komentar zastavim — tu sa spravame respektujuco.
Zameranie: ,Vratme sa k cielu ucenia: ...

Odlozit: ,Dolezité — odlozme to a vratime sa k tomu na konci.

Ochrana: ,Mam obavy o bezpecnost; porozpravajme sa potom a spojime

vas s podporou.



Kulturne napatia

Rozne hodnoty / komunikacné styly mozu narazat na seba

rodové/roly autorit

Pouzivajte kulturnu pokoru: otvoreni, zvedavi, ochotni ucit sa

Opytajte sa/povedzte:
,Co je pre vas tu dolezité?“
"Tu mo6zu platit rozne normy."
,Co je redpektujuce vo vasom kontexte?

,Ako by ste preferovali, aby sme sa vam obratili v momentoch napatia?



Zaklady deeskalacie

Zachovajte pokoj + neutralitu
Pouzivajte jednoduchy, priamy jazyk
Dajte priestor, ak je to potrebné
Uznajte emociu, zachovajte hranicu

Prejdite na riesenie problémov



Strukturovana odpoved (PREP)

. Bod (vas odkaz)
. Dovod (preco)
. Dokaz (priklad / fakt)

. Bod (zopakujte jasne)



ST,

‘\' Aktivita: Hranie roli



Co je krizova intervencia?

Krizova intervencia je kratkodoba, okamzita reakcia na akutne krizové
situacie. Jej cielom je:

e Zabezpecit okamzitu bezpecnost jednotlivca alebo skupiny

e 7Znizit emocionalnu tiesen a stabilizovat situaciu

e Obnovit zdkladné fungovanie a kontrolu

e Zabezpedit odkdzanie na odbornu pomoc alebo dlhodobu podporu



Krokova reakcia

Ako pracovnik s mladezou vasa rola nie je vySetrovat, ale reagovat
podporne a prijat vhodné opatrenia.

Pocuvajte: pokojny, bezpecny priestor, bez tlaku, bez odsudenia

Rozpoznajte: vSimnite si priznaky (verbalne / behavioralne /
emocionalne)

Odkazte: spojte s prislusnymi odbornikmi/sluzbami



Cesty odkazania

Interny kontaktny bod ochrany

Sluzby ochrany deti

Zdravotni odbornici / terapeut

Krizové centrum / linka pomoci

Policia / pravne sluzby (ked'je to potrebné)

/dokumentujte bezpecne + dodrziavajte miestny protokol



Aktivita: Moznosti
odkazania




Diskusia

(?) Aké medzery existuju v sluzbach pre nepodujiucu mladez?

(?2) Ako méZu organizacie zlepsit svoje systémy ochrany a
odkazania, aby boli inkluzivnejsie?



Reflexia

Ktoré z vasich postojov alebo reakcii boli dnes najviac
spochybnené?

Ktory moment vas uviedol do najvacsieho nepohodlia a
preco?

Co budete robit inak vo svojej facilitacii po dnesku?



Plan na dnes

Uvod (5 minut)

Téma 1: Facilitacia vyucby sexualnej vychovy (15 minut)

Aktivita: Ako facilitovat ucenie? (15 minut)

Téma 2: Sprava vzdelavacich zdrojov (15 minut)

Aktivita: Ako najst dobré zdroje? (15 minut)

Téma 3: Navrhovanie programov (15 minut)

Aktivita: Navrhovanie inkluzivnych programov sexualnej vychovy
rogramy(20 minut)

Hodnotenie (5 minut)



Vzdelavacie

Cast 2: Vyucba sexudlnej vychovy
CIE'E . Spravovat vzdelavacie zdroje

Facilitovat ucenie pomocou vhodnych
metod a aktivit

Navrhovat strukturované, inkluzivne
programy sexualnej vychovyprogramy




lcebreaker aktivita

Diskusia

Akeé narocné situacie ste zazili alebo
sa obavate zazit pri sexualnej
vychove?




Facilitacia ucenia

Usmerniovat ucenie prostrednictvom aktivnych, interaktivnych,
inkluzivnych metod

Vytvorit bezpecné + reSpektujuce prostredie

Prisposobit sa jazyku, veku, pohlaviu, zdzemiu, schopnostiam



Pristupy k sexualnej vychove

Komplexna sexualna vychova (CSE): Na dokazoch zalozenad, inkluzivna,

zahffia emadcie, vztahy, prava a zdravie.

VVychova zamerana vyhradne na zdrZzanlivost: Zameriava sa na
odkladanie sexualnej aktivity, casto vylucuje klucové teémy (napr.
LGBTQIA+ alebo antikoncepcia).

Ucastnici skimaju oba pristupy a reflektuju, ktory zodpovedd inkluzivhemu

vzdelavaniu nepocujucej mladeze.



Bezpecny priestor

Jasné hranice + vzajomny respekt
Bezpelny(ejsi) priestor: pohodlie + bezpeénost
Odvazny priestor: hovorit o tazkych témach
Strategie:

e Spolu vytvarat skupinové dohody

e Brat do uvahy kultidrne citlivosti

e Pouzivat neutralny, inkluzivny jazyk



Aktivne a inkluzivhe metdody ucenia

e Premysliet—zdielat v dvojici: kratka, reflexivna praca v paroch

e Pripadoveé studie alebo diskusie o dilemach: vzdelavajuci sa reflektuju
a reaguju

e Hry: kvizy, stolové hry alebo pohyboveé aktivity

e Sedenia vedené rovesnikmi: rovesnici spolu facilituju aktivity

e Praktické demonstracie: pouzivanie modelov alebo rekvizit (napr.
antikoncepcia)



Metody pre nepocujucich vzdelavajucich
sa

e Vizualne rozpravanie pribehov (napr. animacie alebo videa)
e Hranieroli

e Skupinove diskusie

e Videomaterialy s titulkami alebo znakovym jazykom

e Flashkarty alebo symbolické karty pre pojmy

e Dramaticke alebo divadelné metody (kde su pojmy stvarnené)



Diferenciacia vo vyucovani

e Vek: PrispOsobit zloZitost obsahu a jazyka

e Jazykova zdatnost: Pouzivat jasny, zrozumitelny jazyk a vizualy

e Kultdrne zazemie: Brat do uvahy normy, presvedcenia a citlivosti

e Rod aidentita: Pouzivat inkluzivne priklady a vyhybat sa stereotypom

e Postihnutie: Zabezpecit fyzicku, vizualnu a kognitivhu dostupnost



Aktivita:
Facilitovat uéenie




Sprava zdrojov

e Najst, hodnotit, prisposobit a pouzivat vyucbové materialy
Vizualne (infografiky, ilustracie)

Digitalne dostupné (nastroje, videa)

Spravny jazyk + uroven gramotnosti

Inkluzivne + kulturne relevantné



Ukazka: Dobré vs. slabé materialy

Jasna infografika vs. husty textovy blok
Inkluzivne vizudly vs. stereotypy/zaujatost

Vekovoprimerané video vs. prilis technické/abstraktné

Otazka: Preco je to dolezite v sexualnej vychove?



Interaktivna diskusia

Aky je vas oblubeny vyucbovy zdroj?

Ako overujete, ze je spolahlivy + vhodny?

Kazdy moéze zdielat (volitelné) - zbierat klucove body



Predstavenie zdrojov

Pouzivajte vopred skontrolovany subor (vyhnite sa dezinformaciam)
Zdielajte kuratorovany zoznam (napr. zdroje WP2 + WP4)
Rychla ukazka: ako sa orientovat v 1-2 ndstrojoch/platformdch

Pridajte doveryhodneé dalsie nastroje, ktore pouzivate



Inteligentne stratégie vyhladavania

Pouzivajte klucové slova + filtre (napr. inkluzivna sexualna vychova + PDF)
Skontrolujte autora + doveryhodnost (vladna, akademicka, MVO)
Pouzivajte doveryhodné portaly (napr. WHO, Rutgers, Sensoa)

Zalozka + organizovat podla témy / vekovej skupiny



Aktivita:
Ako najst dobré
zdroje?




Program dizajn

e Definovanie jasnych vzdelavacich cielov
e \yber vhodného obsahu, metod a materialov
e Planovanie struktury a toku sedenia

e \yber metdd hodnotenia, ktoré zodpovedaju cielom a cielovej skupine



Pristup Backward Design

Ramec ,,Backward design theory“, vyvinuty Grantom Wigginsom a Jayom McTigheom, je trojkrokova metoda
efektivneho planovania programu:

1. Zacnite od vzdelavacich cielov

0 Spytajte sa: ¢o by mali vzdeldvajuci sa pochopit, vediet a byt schopni robit na konci sedenia?
2. Rozhodnite sa, ako hodnotit pokrok

0 Spytajte sa: Ako zmeriam, Ci k uceniu doslo?
3. Vyvijanie lekcii a materialov

0 Spytajte sa: Ktoré aktivity, materialy a metédy pomozu vzdelavajucim sa dosiahnut ciele?



Vypracujte plan workshopu

Co by mali vzdeldvajuci sa vediet / robit / citit na konci?

Napiste SMART ciele: Specifické e Meratelné e Dosiahnutelné e Relevantné e
Casovo ohrani¢ené

Uvod: bezpeénost + ucel + dohody
Jadro: aktivne vzdelavacie aktivity

Zaver: klucovy poznatek + reflexia



Vypracujte plan workshopu

Metody a materialy (rozmanitost) Hodnotenie (zosuladené s ciel'mi)
Video e hranie roli ® diskusia ® kviz ® scenare Pozorovanie (pocas aktivit)
Vyuzivajte rozmanitost: rozne hlasy + priklady  Sebahodnotenie (rychle overenie)
Prisposobte metody vzdelavajucim sa (napr. Kratky kviz (klucové pojmy)

vizualne-prve pre nepocujucu mladez) Skupinova spatna vazba (¢o sa zmenilo / ¢o je

nejasné?)



Aktivita:
Navrhnut
program




Reflexia

@ Ktoré z vasich postojov alebo reakcii boli dnes najviac
spochybnené?
@ Ktory moment vas uviedol do najvacsieho nepohodlia a
@ preco?
= Co budete robit inak vo svojej facilitacii po dnesku?



Zaver a spatna vazba

E}ﬂ Venujte chvilu zapisaniu klucovych poznatkov z dnesného
dﬁa. L

~

ldentifikujte jednu oblast, ktoru by ste chceli dalej Op
preskimat vo svojej praxi.
L:}% Prosime, vyplnte anonymny formular spatnej vazby o
vl ¥ efektivnosti a relevantnosti sedenia a o vasej sebadovere pri
uplatnovani diskutovanych stratégii.

Dakujeme za vasu Gcast!



