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Plan

modulu Prispevok partnera
Partner Istituto dei Sordi di Torino (IST)
Nazov Postoje v praxi
modulu
Trvanie 3 hodiny a 30 minut

Vzdelavaci ciel

Ucastnici:

e RozvinU uvedomenie si vlastnych hodnét a
predsudkov suvisiacich so sexualitou.

e Naucia sa oddelit osobné presvedcenie od
profesionalnych povinnosti vo vzdelavani o sexualite.

e Vybuduju medzikultidrne a inkluzivne facilitacné
zrucnosti, najma v komunite Nepocujucich a
multikulturnych kontextoch.

e Posilnia reflexivne postoje potrebné na vedenie
bezpecnych, reSpektujlcich a otvorenych priestorov pre
vzdelavanie o sexualite.




Klacové
témy

Profesiondlne vs. osobné hranice: Zachovavanie
neutrality a reSpektu pri facilitacii.

Objasnovanie a vyjadrovanie hodnét: Chapanie a
rozpoznavanie toho, ako osobné hodnoty ovplyvnuju
pristup k situaciam a skupinovym interakciam.

Medzikultuarna facilitacia: RieSenie kultdrnej
rozmanitosti v komunitach Nepocujucich, vratane
identity Nepocujucich, rodu, nabozenstva a socialnych
noriem.

Inkluzivne pristupy: Praca s Nepocujucimi,
nedoslychavymi a Nepocujucimi+ ucastnikmi z réznych
kulturnych prostredi.
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Plan modulu

Prispevok partnera

Plan hodiny

Cas

Aktivita

Obsah a metédy

20 min

Uvitanie a
rozcvicka

Metdda: Fyzicky ladolamagé. U&astnici sa
umiestnia pozdiz fyzickej linie v
miestnosti podla toho, ako suhlasia s
vyrokmi ako "Rozpravat o sexualite je pre
mna lahké" alebo "Moje osobné hodnoty
nikdy neovplyvihuju moje hodiny".
Mikrodebriéfing: Diskutujte o tom, ¢o ich
prekvapilo a o rozmanitosti v Grovniach
pohodlia.

25 min

Osobné vs.
profesionalne

Miniprednaska + diskusia v paroch:
Osobné presvedcenie vs. rola pedagoga,
zachovavanie neutrality a reSpektu.
Mikrodebriéfing: Kde citite, Ze hranice su
najtazsie? Preco je to dolezité v
kontextoch Nepocujucich?

45 min

Kruh sexuality
+ kontext
Nepocujucich

Prezentujte Kruh (identita, intimita, vztahy,
zdravie a reprodukcia, sexualizacia,
hodnoty). Diskutujte o tom, ako Nepocujuci
uciaci sa zazivaju bariéry v kazdej oblasti.
Mikrodebriéfing: Ktord oblast sa zda byt
najlahsia alebo najtazsia na rieSenie?

25 min

Aktivita: Roly
na chrbte

Roly na chrbtoch ucastnikov reprezentuju
urovne pohodlia, slovnu zasobu, vizualne
potreby a otazky. U&astnici interaguju ako
na hodine sexuality inkluzivnej pre
Nepocujucich.

15 min

Prestavka

45 min

Hranie roli:
Profesionalna
prax

Skupinové hranie roli: Skupiny zahraju 4
realistické profesiondlne scenare:
zaujatost v komentaroch k LGBTQ#+,
kultirne nedorozumenia, ne¢akané
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osobné otazky a komunikaéné bariéry.
Zameranie: Precvicujte facilitacné
zruc¢nosti reagovanim ako profesiondl, nie
ako sukromna osoba, s dérazom na
autonomiu a reSpekt.

15 min

Debriéfing:
Profesionalna
kompetencia

Skupinova diskusia: Analyzovanie hier na
hranie roli s cielom identifikovat kroky,
ktoré podporili bezpe¢nost a pohodu.
Reflexia momentov, kde bola neutralita
naroc¢na, a spdsobu, akym UGcéastnici
prisposobili svoje spravanie. Micro-
Debrief: Ktoré stratégie boli najuc¢innejsie
pri podpore zapojenia ucastnikov?

10 min

4 piliere
profesionalneh
o facilitatora

Zhrnujici model: Finalna syntéza
profesionalneho modelu: Uvedomenie
(predsudkov), Empatia (poc¢uvanie bez
hodnotenia), Otvorenost (skimanie uhlov
pohladu) a Neutralita (informacie zalozené
na dékazoch).

10 min

Zaverecna
reflexia

Individualne a kruhové zdielanie: Reakcia
na reflexné podnety: Ktora reakcia bola
dnes najviac spochybnena? Ktory
moment bol najnepohodinejsi? a €Co
budem robit inak zajtra?

10 min

Zaver a spatna
vazba

Anonymna pisomna spatna vazba: Co som
sa naucil/a? / Co potrebujem dalej
preskimat?




Plan modulu

Prispevok partnera

Potrebny material

e Flipcharty a fixky

e VytlaCené pripadové studie a karticky so
scenarmi

e |epiaca paska (na hodnotové linie)

e Samolepky alebo reflexné pracovné listy

e Projektor (volitelné)

e Tabula alebo digitalna tabula (na kluc¢ové
body)

Integracia vzoru z
komunity
Nepocujucich

e Pozvite NepocCujuceho pedagdga, sexoldga
alebo psycholéga, aby spoluviedol/a alebo
zdielal/a osobné skulsenosti s facilitaciou
vzdelavania o sexualite.

e Zdielajte videoklipy alebo rozhovory s
Nepocujucimi odbornikmi, ktori diskutuju o tom,
ako zvladaju facilitacné vyzvy (hodnoty, odpor,
kultdrne rozdiely).

e Zahrnte obsah odrazajuci identitu
Nepocujucich, komunikacné styly a Specifické
otazky sexuality v komunitach Nepocujucich.

Prisposobenie pre
rozne formaty
realizacie

e Online (Zoom): Pouzite miestnosti pre
skupinovu pracu, zdielané dokumenty, digitalne
tabule a reakcie emotikonmi pre aktivitu
hodnotovej linie.

e Hybridny: Zabezpecte vizualny pristup a
prispésobte fyzické aktivity alternativam na
obrazovke.




e Skratend verzia (2h): Zamerajte sa na
,Profesionalne vs. osobné" a ,Medzikultdrna
facilitacia" so skratenou diskusiou.

Dal

(1

e zdroje

e WHO - Standardy pre sexudlnu vychovu v
Europe

e |PPF -Jt's All One Curriculum

e Eurdpska sada nastrojov pre inkluzivnu
sexudlnu vychovu

e Rozhovory alebo svedectva od
Nepocujucich pedagogov v oblasti sexuality alebo
scenar LSAS
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Obsah Popis Obsah
Postoje vo Uvod do postojov vo vzdeldvani o
vzdelavani o sexualitevzdelavanie, vratane uvedomenia,
sexualite empatie, otvorenosti a neutrality facilitatora.
U&astnici sa zamyslaju nad svojim pocitom
pohody, predpokladmi a osobnymi postojmi.
Profesionalne vs. Reflexia o Ulohe o pedagdga, pochopenie
osobné hranice doblezitosti z oddelovania osobného
presvedcenia od profesionalnych povinnosti
a zachovania etickej neutrality a reSpektu pri
facilitacii.
Objasnovanie a Skumanie toho, ako osobné hodnoty
vyjadrovanie ovplyvnuju styl facilitacie, jazyk, reakcie a
hodnot skupinovu dynamiku. Zahrna aktivitu Tvorba
priestoru pre vzdeldvanie o
sexualiteVzdelavanie aktivita, kde Ucastnici
precvicuju inkluzivnu facilitaciu v kontexte
Obsah i[wkluzivnom pre Nepocujucich kontext.
hodiny Kruh sexuality Uvod do ramca Kruhu z sexuality (identita,

intimita, vztahy, zdravie a reprodukcia,
sexualizacia, hodnoty) a reflexia o tom, ako
Nepocujuci Uc¢astnici mdzu zazivat bariéry v
kazdej oblasti.

Medzikultdrna
facilitacia s
ohladom na
Nepocujucich

Pochopenie kulturnej rozmanitosti v ramci
komunit Nepocujucich, nedoslychavychz-
pocujuci a Nepocujucich+ komunity.
Uvedomenie si noriem, reci tela, tabu, rodu,
nabozenstva a vplyvu z tychto faktorov na
facilitaciu a skupinové interakcie.

Inkluzivne pristupy

Stratégie na vytvaranie bezpecného,
reSpektujuceho a inkluzivheho ucebného
prostredia pre rozmanité skupiny z
Nepocujucich a pocujucich ucastnikov.
Posilnené prostrednictvom hrania roli a
zazitkového precvicovania, spajajuceho
hodnoty s konkrétnymi konkrétne
facilitacnymi spravaniami.




Videozhrnutie

Rozhovory
alebo
svedectva od
Nepocujucich
pedagogov v
oblasti
sexuality
alebo scenare
LSAS




Co-funded by
the Europea a¥ls

Obsah

Popis

Obsah

Aktivita

Privitanie a rozcvi¢ka
— Hodnotova linia

Fyzicka rozcvicka a Gvodné zhodnotenie:
U&astnici preskimaju svoju mieru
pohodlia a osobné postoje k sexualite
pomocou tvrdeni, na zaklade ktorych sa
umiestnia pozdiz hodnotovej linie. Tym
vznikne okamzita vizualna reprezentacia
rozmanitosti skupiny. Nasledna mini-
reflexia sa zameriava na odhalovanie
skrytych predsudkov a rozpoznavanie toho,
ako sa miera pohodlia lisi medzi
rovesnikmi.

Osobné vs.
profesionalne

Mini-vstup a reflexia: Hiboké ponorenie sa
do hranice medzi sukromnym
presvedcenim a profesionalnymi
povinnostami. Skimame pojem ,filter
facilitatora" — ako nas jazyk, mimika a
tempo moézu nevedome ovplyvnovat
Studentov. Ugastnici diskutuju o
stratégiach na zachovanie neutralneho a
reSpektujuceho postoja, aj ked téma je v
rozpore s ich vlastnymi hodnotami.

Kruh sexuality a
kontext
Nepocujucich

Holisticka prezentacia a analyza
komunity: Prezent3acia Siestich oblasti
Kruhu (ldentita, Intimita, Vztahy, Zdravie a
reprodukcia, Sexualizacia, Hodnoty).
U&astnici hodnotia $pecifické bariéry pre
mladych Nepocujucich, ako je systémovy
nedostatok zdrojov v posunkovom jazyku a
silné komunitné tabu. Reflexna Cast
identifikuje, ktoré oblasti sexuality su
najtazsie facilitovat v ramci kultdrnych
noriem komunity Nepocujucich.
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Aktivita: Roly na
chrbte

Simulacia zazitkového uéenia: U&astnici
sa zapajaju do skupinovej diskusie o
antikoncepcii, pricom ostatni s nimi
zaobchadzaju podla skrytej ,,nalepky"
alebo ,roly" na ich chrbte (napr. ,naivny",
n»Zaujaty", ,odbornik"). Rozbor sa
zameriava na emocionalny dopad
nalepkovania a na to, ako tieto dynamiky
mozu ohrozit bezpecie a autonémiu.

Hranie roli:
Profesionalna prax

Scenare na rozvoj zru¢nosti: Skupiny
zahraju styri kritické facilitacné vyzvy:
reagovanie na zaujaté vyjadrenie o
LGBTQ+, zvladanie kulturneho konfliktu,
rieSenie invazivnej osobnej otazky a
prekonanie technickej komunikacnej
poruchy. U¢astnici sa precvic¢ujud v
reagovani vyluc¢ne ako facilitatori, pricom
pouzivaju inkluzivny jazyk a vytvaraju
priestor, kde sa kazdy student citi vypocuty
bez hodnotenia.

Zhodnotenie
profesionalnej
kompetencie

Analyza krokov: Spolo¢na analyza hrani
roli s cielom identifikovat konkrétne kroky,
ktoré uspesne podporili emocionalnu
bezpecnost a pohodu. Diskusia sa
zameriava na tazkost zachovania neutrality
pocas napatych momentov a na
identifikaciu stratégii, ktoré boli
najucinnejsie pri presmerovani pozornosti
spat na skupinové ucenie.

4 piliere facilitatora

Uvedomenie (vSimavost vocéi vlastnym
predsudkom)
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Zaverecna reflexia

Sebahodnotenie a zavazok: Tichy
moment na individualnu pisomné
zamyslenie sa nad tym, ktoré osobné
postoje boli dnes najviac spochybnené.
Uc&astnici v kruhu zdielaju jednu konkrétnu
zmenu, ktoru zavedu do svojej
pedagogickej praxe na lepsiu podporu
autondmie studentov a bezpecného
vyjadrovania.

Zaver a spatna vazba

Hodnotenie a kltic¢ové ponaucenia:
Identifikacia klucovych vzdelavacich bodov
zo sedenia. U¢astnici vyplhia anonymné
formulare spatnej vazby na hodnotenie
efektivnosti sedenia a ich zvysenegj istoty
pri uplathovani prebranych stratégii.

Hodnotenie

Pozorovanie pocas
aktivit

Facilitator/ka pozoruje Ucastnikov pocas
aktivit, vratane Tvorba priestoru pre
vzdeldvanie o sexualite a scenarov hrania
roli. Déraz na to, ako ucastnici prispbsobuju
komunikaciu, preukazuju uvedomenie si
hodnot, inkllUziu, empatiu a reSpektujucu
interakciu.

Spatna vazba od
rovesnikov

Po hrani roli si uCastnici navzajom
poskytuju konstruktivnu spatnu vazbu k
facilitacnym stratégiam, pozornosti
venovanej Nepocujucim ucastnikom,
medzikultdrnej citlivosti a tomu, ako
hodnoty ovplyvnili ich spravanie.

Individualna reflexia

U&astnici vypracuju kratku pisomnu
reflexiu zdoérazrujucu kldcové ponaucenia,
osobné vyzvy a to, ako sa ich facilitacné
postoje a prax moézu zmenit v reakcii na
skusenosti z Kruhu sexuality, aktivity
Tvorba priestoru a hrania roli.




Skupinova diskusia
so zhodnotenim

Facilitovana diskusia na konci kazdej
hlavnej zazitkovej aktivity a na konci
workshopu s cielom posilnit ucenie,
objasnit pochybnosti a podporit kolektivnu
reflexiu hodnot, pristupnosti a inkluzivnej
facilitacie.

Formular spatnej
vazby

a sebauvedomenia vlastnych postojov vo
vzdelavani o sexualite.




